A ROMANIAI MAGYAR DEMOKRATA SZOVETSEG FOTITKARSAGANAK
SZERVEZESI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. A FOTITKARSAG

1. A Szovetség végrehajto testiilete a Fotitkarsag, amely végrehajtja a Kongresszus, a Szovetségi
Képviseldk Tanacsa (SZKT), a Szovetségi Allandd Tanacs (SZAT), illetve a Szovetségi Elnokség (SZE)
hatarozatait. Ennek érdekében dontéseket hoz sajat hataskorében.

2. A Fotitkarsag tagjai: a fotitkar és a fotitkarhelyettesek.

3. A Fétitkarsag mandatuma négy év.

4. A fotitkart a szovetségi elnok javaslatara az SZKT nevezi ki, és ugyanez a testiilet hivja vissza.

5. A fétitkar felelésséggel tartozik az SZKT-nak, a SZAT-nak és a SZE-nek. A tarsadalomszervezésért is
felelds tisztségviseld egylittmiikddik a Kulturalis Autonoémia Tanaccsal (KAT), és rendszeresen
tajékoztatja azt tevékenységérol.

6. A szovetségi elnok a fotitkar javaslatara donthet barmelyik fotitkarhelyettes felmentésérdl, illetve az
ideiglenes helyettesit6 kinevezésérol.

7. A Kongresszus, az SZKT és a SZAT a Szovetségi Elnokség dontéseinek végrehajtasahoz sziikséges
hatarozatokat, illetve a Fotitkarsag testiileti dontéseit tagjai kétharmadéanak jelenlétében, abszolut
tobbséggel hozza.

8. A fotitkar akadalyoztatasa vagy tavolléte esetében a Fotitkarsagot a fotitkar altal megbizott
fotitkarhelyettes vezeti, akinek hataskorét jelen szabalyzatnak a fétitkar hataskorére vonatkozé fejezet 1,
2,3, 10, 12 pontjai rdgzitik.

9. A Fétitkarsag rendszeresen tanacskozik a Teriileti EInokok Konzultativ Tanacsaval, és a Szovetség
0sszehangolt miikodésére vonatkozo szervezési, operativ dontéseiben figyelembe veszi ennek a
testiiletnek a véleményét.

10. A Fétitkarsag segiti az RMDSZ szovetségi bizottsagainak a munkajat.

11. A Fétitkarsag tevékenysége sordn koveti a Szovetség tagjainak helyzetét a szérvanyvidékeken -
beleértve a moldvai csangokat is -, és ezeket a Szorvanytanacs javaslata alapjan anyagilag tamogatja.

12. A miniszteri és allamtitkari rangu tisztségek esetében a jeloltek személyérol, a Fotitkarsag
elbterjesztése alapjan, a SZAT dont. Mindkét esetben javaslattételi joggal rendelkeznek a Szovetség
megyei/teriileti szervezetei €s platformjai, valamint tarsult szervezetei.

13. A Szovetség kormanyzati tisztségviseldi szakmai és érdekvédelmi kérdésekben a Fotitkarsag illetékes
foosztalyaval egyeztetnek.

14. A megyei/teriileti szervezeteknél esedékes tisztujitas elmaradasa esetén a Fotitkarsag 60 napon beliil
koteles a tiszthjitd kiildottgytilést 6sszehivni. Amennyiben ez meghiusul, a Fotitkarsag megbizott elndkot
nevez ki.

15. A Szovetség vagyonanak nyilvantartasa, kezelése és atadasa/tovabbitasa a Fotitkarsag jovahagyasaval
torténik.



16. Az allami tamogatasbol szarmaz6 alapokat, a torvény értelmében, a Fotitkarsag kezeli.

17. A Fétitkarsag a koltségvetés lehetdségei szerint tamogatja a Szovetség nem politikai érdekképviseletet
ellato tarsult szervezeteit.

18. Szovetségi képviseldi inditvany esetében a Fotitkarsag vagy az érintett fotitkarhelyettes az SZKT-n
szamol be a kérdéssel kapcsolatban.

19. A Kongresszuson, amennyiben nem kapnak kiildéttként megbizatast, tanacskozasi joggal részt
vesznek a Fotitkarsag tagjai is.

20. Hivatali kotelességeik hianyos teljesitése esetén a fizetett alkalmazottak a kdvetkezd szankciokban
részesithetok:

a. szobeli megrovas;

b. irasbeli figyelmeztetés;

c. anyagi juttatasaik csokkentése;

d. felmentés.

II. A FOTITKAR
A fotitkar altalanos hatdskore:

1. szervezi €s irdnyitja a Fotitkarsag munkajat, feliigyeli a megyei/teriileti szervezetek végrehajto
testiileteinek tevékenységét, eljar a Kongresszus, az SZKT, a SZAT és a SZE hatarozatainak végrehajtisa
érdekében, ellendrzi a Kongresszus, az SZKT, a SZAT és a SZE megyei/teriileti szervezetekre vonatkozo
hatdrozatainak végrehajtasat;

2. gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Fétitkarsag, a Szovetségi EIndki Hivatal, a politikai alelndki iroda €s
a volt szovetségi elnok irodajanak alkalmazottai, valamint a megyei/teriileti szervezetek kozponti alapbol
fizetett végrehajto tisztségviseldi esetében. A megyei/teriileti szervezetek kdzponti alapbdl fizetett
tisztségvisel6i szamara feladatokat szabhat meg munkakdri leirasuk keretén beliil;

3. képviseli a Szovetséget illetékességi teriiletein;

4. a miikodési szabalyzatnak megfelel6en képviseleti megbizast ad a Fotitkarsag tagjainak;

5. kidolgozza, és az SZKT elé terjeszti a Fotitkarsag szervezési és miikodési szabalyzatat, amelynek
tartalmaznia kell a Fétitkarsag szervezeti strukturajat is;

6. javaslatot tesz a fotitkarhelyettesek kinevezésére, illetve visszahivasara vonatkozodan;

7. évente tevékenységi beszamolot tart az SZKT el6tt;

8. a Kongresszus, az SZKT, a SZE, a SZAT tagja, tandcskozasi joggal részt vehet a Kulturalis Autonémia
Tanécs (KAT), az Orszagos Onkormanyzati Tanacs (OOT), és a Regionalis Onkormanyzati Tanacsok
ilésein;

9. hatarozati javaslatokat terjeszt az SZKT elé;

10. kérésre megszervezi a szakértdi segitségnyujtast a parlamenti csoport tagjainak és a kormanyzati
szerepet vallalo tisztségviseloknek;



11. az orszagos bejegyzésbol szarmazo jogkoroket és feleldsségeket, amelyek a megyei/teriileti szervezet
miikddéséhez sziikségesek, a fotitkar megbizolevéllel atruhdzza a megyei/teriileti elnokokre a szovetségi
Alapszabalyzat XIII. fejezet 65.q, illetve a XV. fejezet 70.h pontja szerint, valamint a szabalyzati el6iras
megszegése esetén visszavonhatja;

12. jévahagyja kisebb 1étszamu (legkevesebb 9 tagi) valasztmanyok létrehozasat azokban a megyei
RMDSZ szervezetekben, ahol a romaniai magyar kdzosséghez tartozo lakosok szama alacsony.

A fotitkar teriileti szervezetekkel kapcsolatos hatdskore:

Szervezési feladatkorok
13. Szervezetépités:
a) amegyei/teriileti szervezetek folyamatos latogatasa, helyzetiik kovetése;
b) megyei/teriileti szintli rendezvény- és kampanyszervezo csapatok kialakitasa;
c) avalasztokkal valo kozvetlen kapcsolattartds — rendszer kidolgozasa az RMDSZ altal elért
eredmények folyamatos, kozvetlen és hatékony ismertetésére;
d) képzési rendszer kialakitasa és miikddtetése (tobb szint: megyei szervezetek onkéntesei, irodai

munkatarsak, 6nkormanyzati képviselok, vezeto tisztségviselok szamara).

14. Kommunikacié (az RMDSZ kommunikacios és stratégiai szervezési egységével kdzosen):
a) rendszer kidolgozasa és miikddtetése az RMDSZ bels6 kommunikacidjanak hatékonysaganak
ndvelésére (intézményes kapcsolat az orszagos, megyei és helyi szintek kozott);
b) a teriileti szervezetek kiils6 és bels6 kommunikacidjanak segitése;
c) egységes arculati elemek elkészitése a megyei szervezetek szdmara.

15. Nyilvantartasok:
a) az RMDSZ tagnyilvantartasanak egységesitése, szamitogépbe vezetése. Uj tagsagi konyv/kartya
elkészitése;
b) az adatbazisok felhasznalasa (levelezés, latogatasok, stb.).

16. Rendezvények (a Program és Ifjusagi Féosztallyal kdzosen):
a) az RMDSZ orszagos rendezvényeinek rendszeresitése, szervezése;

b) ateriileti szervezetek rendezvényeinek koordinacioja.

Koordinaciés feladatkorok
17. Politikai koordinacié:
a) helyi és megyei prioritasok érvényesitése orszagos szinten;
b) a helyi és megyei szervezetek bekapcsolasa az orszagos korforgasba;
c) amegyei szervezetek tdmogatasi rendszerének fenntartasa, lehetdség szerinti bovitése;
d) a fotitkarsag teriileti munkatarsainak bevonasa a szovetségi szintii feladatok végrehajtasaba;
e) megyei ligyvezetd elnokok munkajanak koordinacioja.



18. Koordinacid az érdekképviselet és az érdekérvényesités szintjén:
a) problémafeltaras a Szovetségi EInok, a SZE, a SZAT, a politikai alelndk, a Féotitkarsag

féosztalyai, a parlamenti csoportok és a kormanyzati tisztségviselok szamara.

III. A FOTITKARSAG TITKARSAGA
A Fétitkarsag Titkarsaganak hatdskore:

1. a fotitkar tevékenységéhez sziikséges logisztikai hattér biztositasa, beleértve a Fotitkarsag iiléseihez
kapcsolodo szervezési feladatok ellatasat is;
2. kapcsolattartas az Elnoki Hivatallal, a politikai alelndkkel, a Szovetségi Elnokséggel, a Szovetségi
Alland6 Tanaccsal, a szenatusi és a képviseléhazi frakciokkal;
3. kommunikacio:
a) a Szovetség valasztott és kinevezett tisztségviseldinek tajékoztatasa;
b) kapcsolattartas a sajtdval, sajtoanyagok és elemzések készitése, kozlemények kdzzététele,
sajtokonferenciak szervezése;
c) kapcsolattartas és egyiittmitkodés az RMDSZ-ben miikodo és a Szovetséghez kapcsolodd mas
kommunikacios strukturakkal;
d) azinformacié aramoltatas koordinalasa helyhatosagi, parlamenti és eurdpai parlamenti valasztasi
kampényokban;
. szovetségi szintll beszdmolok elkészitésének koordinalasa;
. szakpolitikai elemzések, hattéranyagok készitése;
. kiadvanyok gondozasanak és megjelentetésének koordinalésa;
. dokumentumok forditasanak koordinalasa;
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. a szovetségi archivum gondozasa;

9. a Szdvetség informacios halézata mikddésének biztositasa és fejlesztése;

10. az RMDSZ kiilonb6z6 intézményei (Szovetségi EIndki Hivatal, Szovetségi Elndkség, a Szovetségi
Alland6 Tanécs, Politikai Alelndk, SZK T-elnok, OOT-elndk, parlamenti csoportok, Fotitkarsag,
foosztalyok, teriileti szervezetek, stb.) kozotti kapcsolattartas miiszaki feltételeinek biztositasa;

11. ugyanezeknek nemzetkozi elektronikus postarendszerbe vald kapcsolasa, és az ezzel jaro

szolgaltatasok biztositasa.

IV. A GAZDASAGI ES ADMINISZTRACIOS IGAZGATOSAG

A gazdasagi és adminisztracios igazgato hataskore:



1. vezeti a Gazdasagi Igazgatdosag munkajat, feliigyeli a beosztottak tevékenységét, valamint a pénziigyi
beszamolok elkészitését;

2. kérésre tanacskozasi joggal részt vesz a Fotitkarsag iilésein, hatarozati javaslatokat terjeszthet eld;

3. igazgatja ¢és fejleszti a Szovetség anyagi alapjait;

4. iranyitja a Szovetség pénziigyi miiveleteit, koveti a teriileti- és a tagszervezetek pénziigyi
hozzajarulasat;

5. egységes rendszer szerint miikodteti a teriileti- €s a tagszervezetek konyvvitelét;

6. szakmai felkészitot tart a teriileti szervezetek kdnyveldinek, iranyitja és feliigyeli tevékenységiiket
szakmai és szabalyossagi szempontbol. Indokolt esetben javaslatot tesz a fotitkarnak és a teriileti
elnokoknek a konyveldk felmentésére;

7. Osszeallitja a Szovetség koltségvetés-tervezetét, koveti a koltségvetés végrehajtasat az erre vonatkozo
torvényeknek €s szovetségi szabalyozasoknak megfelelGen;

8. eldkésziti és kidolgozza a kampanyok finanszirozasi szabalyzatat a valasztasi kampanyokra vonatkozo
torvényes eldirasoknak megfelelden, és azt a Fotitkarsag elé terjeszti elfogadas végett;

9. végrehajtja a szovetségi elndk, a fotitkar, és a Fotitkarsag gazdalkodasara vonatkozo hatarozatait;

10. pénziigyi és vagyonkezelési mérlegeket, beszamolokat készit;

11. folyamatosan nyomon koveti a kiadasokat és bevételeket, negyedévi koltségelemzéseket készit, az
elemezések eredményei alapjan jelentéseket mutat be, javaslatokat fogalmaz meg a Fotitkarsagnak;

12. kezeli a Szovetség alap- és forgdeszkozeit;

13. kdveti a tarsult tagoknak a Szovetséggel szembeni anyagi kotelezettségeinek teljesitését, illetve a
Szovetség kotelezettségeinek teljesitését kiilsé intézményekkel szemben;

14. a Szovetségi Ellen6rzo Bizottsag orszagos ¢s teriileti ellendrzéseihez rendelkezésre bocsatja az
igényelt informécidkat és a sziikséges dokumentumokat az ellendrzési tervnek megfelelden;

15. a fotitkar megbizasa alapjan képviseli az RMDSZ-t gazdasagi szerz6dések megkdtése alkalmaval;
16. illetékességi korén beliil képviseli az RMDSZ-t bel- ¢és kiilfoldi alapitvanyok és tdmogatok elott;

17. kapcsolatot tart a Szovetség dontéshozo testiiletének allandé bizottsagaival,

18. feliigyeli az RMDSZ altal szervezett orszagos rendezvények finanszirozasat és a koltségek
elszamolasat;

19. részt vesz a Szovetséggel kapcsolatos, foosztalyokhoz nem tartozé szervezési feladatok megoldasaban;
20. a fotitkarral egyiitt koordinalja a Fétitkarsag adminisztratoranak tevékenységét.

V. A FOTITKARHELYETTESEK ES A FOOSZTALYOK
A fotitkarhelyettesek altalanos hataskore:
1. vezetik a megfeleld foosztalyok tevékenységét, és stratégiai elveket dolgoznak ki az RMDSZ

programjanak gyakorlatba iiltetésére vonatkozoan;
2. elkészitik a féosztaly munkatarsainak munkakori leirasait;



3. a fotitkar kérésére munkatervet és beszamolot készitenek az altaluk vezetett f6osztalyok
tevékenységérol;

4. a megfeleld féosztalyokon beliil felelnek a gazdasagi eldirasok és szabalyzatok maradéktalan
betartasaért;

5. kiils6 munkatarsakat kérhetnek fel egyiittmtikddésre;

6. folytonos kapcsolatot biztositanak a szdvetségi elnok és a féosztalyok kozott;

7. biztositjak az informacidaramoltatast, valamint a folytonos kapcsolattartast és egyiittmiikodést a tobbi
féosztallyal, a Szovetségi Elnoki Hivatallal, valamint a politikai alelndkkel;

8. egyiittmiikodnek szakteriileteik illetékes parlamenti képviseletével a torvényhozé munkaban,;

9. kezdeményezhetik a teriileti szervezetek illetékes tisztségviseldinek dsszehivasat, képzését, illetékességi
teriiletiikon utasithatjak oket;

10. egyiittmitkodnek az SZKT illetékes szakbizottsagaival;

11. illetékességi teriiletiikon beliil az Orszdgos Onkormanyzati Tanacson keresztiil egyiittmiikddnek az
onkormanyzati képviseletekkel az RMDSZ Program gyakorlatba iiltetése érdekében;

12. elézetes mandatum alapjan képviselik a Szovetséget illetékességi teriiletitkon allami- €s civil
szervezetekkel valo kapcsolattartasban bel- és kiilfoldon;

13. elézetesen tajékoztatjak a fotitkart a magyarorszagi vagy mas kiilfoldi meghivottakkal tervezett
megbeszélésekrol, talalkozokrol, targyalasokrol;

14. tevékenységi teriiletiikon hatarozattervezeteket terjeszthetnek el6 a Fotitkarsagnak elfogadas végett;
15. munkakori feladataik teljesitése érdekében megoldasi modozatokat kezdeményeznek.

VI. ONKORMANYZATI FOOSZTALY
Az onkormanyzatokért felelds fotitkarhelyettes hataskore:

1. biztositja a kapcsolatot és informacidaramlast, egyrészt az RMDSZ dnkormanyzati tisztségvisel6i
kozott, masrészt az onkormanyzatok, a Szovetségi EInoki Hivatal, a Politikai alelndki iroda és a
Fotitkarsag kozott;

2. tanacskozasi joggal részt vesz az Orszagos Onkormanyzati Tanacs elndkségének, a Regionalis
Onkorményzati Tanacsok nagygyilési, kiilddttgytilési és elndkségi iilésein, és egyiittmiikddik ezek
elokészitésében;

3. folyamatosan tajékoztatja a Fotitkarsagot az 6nkormanyzatok munkajarél, valamint évente irasos
jelentést tesz ezek tevékenységérdl;

4. biztositja a kapcsolatot és az informacidaramlast az RMDSZ képviseldhazi és szenatusi parlamenti
csoportjai, kormanyzati tisztségviseldi €s dnkormanyzati tisztségviseldi kozott;

5. stratégiakat dolgoz ki a helyhatosagi valasztasokra vonatkozoan a teriileti szervezetek dontéshozo
testiileteivel, a Regionalis, valamint az Orszagos Onkormanyzati Tanaccsal kozosen, ezeket jovahagyéasra
terjeszti eld;



6. kapcsolatot teremt és tart a hazai és magyarorszagi szakminisztériumokkal, a politikai partok
onkormanyzatokért felelds tisztségviseldivel az egyiittmiikodésre vonatkozo dontések elokészitése
céljabol;

7. felel az RMDSZ 6nkorményzati adatbazisanak elkészitéséért és folyamatos frissitéséért;

8. felel az informaciok és az adatok feldolgozasaért, az elkésziilt jelentések szakmai mindségéért;

9. programokat kezdeményez az dnkormanyzati szakértdi hattérbazis biztositasara, onkormanyzati
tanacsadasra és tovabbképzésre;

10. palyazatokat irhat ki, és szakért6k bevonasaval elbiralja azokat, koveti és ellendrzi a palyazatok
kivitelezésének mindségét, a hataridok betartasat;

11. a partner civil szervezetek bevonasaval biztositja az informacidaramlast és tajékoztatast az erdélyi
magyar gazdak szamara, a mezogazdasag, allattenyésztés, erdogazdalkodas, ndovényegészségiigy,
allategészségligy, foldiigyek eurdpai integracios kérdéseiben, a fejlesztési programok, palyazatok és
tamogatasok teriiletén;

12. kezdeményezi €s tdAmogatja a vidéki tarsulasokat;

13. egyiittmikddik a partner szakmai egyesiiletekkel, intézményekkel a vidékfejlesztési, szovetkezeti
halozatfejlesztd, ismeretterjesztd, gazdakori tevékenységek, programok kezdeményezésében és
kivitelezésében.

VII. OKTATASI FOOSZTALY
Az oktatasi fotitkarhelyettes hatdaskore:

1. egyuttmiikodik a szakagazat allami-, torvényhozoi-, egyhazi- €s civil képviseletével az eurdpai
versenyképességét biztositd mindségi anyanyelvii oktatas kiteljesitéséért;

2. koordinélja az RMDSZ kiilonb6z6 szakagazati szervezeteit, illetve egylittmiikddik az oktatasi
folyamatban résztvevo tényezokkel - Fels6oktatasi Tanacs, Kozoktatasi Forum, megyei
tanfeliigyeldségek, Orszagos Onkormanyzati Tandcs, Szorvanytanacs, a teriileti szervezetek illetékes
alelnokeivel, hazai és kiilfoldi kozalapitvanyok szaktestiiletei - az RMDSZ Programjaban meghirdetett
oktataspolitikai célkitlizések megvalositasa érdekében;

3. biztositja a féosztalyok kozotti informacidaramlast, hogy megvalosuljon az egyiittmiikodés a kozos
problémak megoldasaban;

4. egyiittmiikodik az illetékes kormanyzati intézményekkel, a Képviseldhaz és Szenatus Oktatasi
Szakbizottsagaval,

5. nyomon koveti a magyar pedagdgus-tarsadalom szakembereinek szakminisztériumi bizottsagokba valo
bevonasat (tanterv-, tankdnyv-, vizsgabizottsagok), és kinevezésekre vonatkozo javaslatokat fogalmaz
meg a Fotitkarsag szamara;

6. egyiittmiikodik a minden szinten és teriileten bevezetendo felekezeti oktatast szabalyozo torvény
kidolgozoival,



7. egylttmiikodik a csdngo-magyar érdekképviseleti szervezetekkel a magyar nyelv oktatasa és az
anyanyelvi istentisztelet bevezetése érdekében kifejtett tevékenységiikben;

8. kapcsolatot tart fenn a magyarorszagi szakagazat képviseldivel;

9. oktatasi timogatast biztosito alapitvanyok dontéshozo testiileteiben képviseli az RMDSZ-t;

10. felel a Kulturalis Autonémia Tanacs oktatasi vonatkozast hatarozatainak végrehajtasaért, és beszamol

annak.

VIIL. KULTURALIS FOOSZTALY
A kulturadlis fotitkarhelyettes hatdaskore:

1. érvényesiti a Szovetség mitvelddéspolitikajat;

2. megszervezi a kapcsolattartast a tarsult szervezetekkel,

4. osszeallitja a foosztaly éves miivelodési eseménynaptarat;

5. 0sszedllitja a romaniai magyar civil szervezetek éves miivel6dési eseménynaptarat;

6. felkérésre vagy sajat hataskorben gondoskodik a kozmiivelddési szervezetek rendezvényeinek
koordinalasarol szakmai konzultaciok révén, megszervezi az orszagos rendezvények szakmai timogatasat;
7. felkérésre €s a lehetdségekhez mérten segiti a kdzmiivelddési szervezeteket anyagi forrasok
megkeresésében; tajékoztatja 6ket a palyazati lehetéségekrol kiadvanyok, képzések utjan;

8. 0sztonzi egyesiiletek, alapitvanyok létrejottét a helyi kozosségi érdekek megelevenitése és megoldasa,
versenyképes polgari tarsadalom megteremtése érdekében, valamennyi magyarlakta telepiilésen.

9. tamogatja a magyar hazak, tajhazak, mint tajegységek kulturalis kozpontjanak létesitéseit és ezek
mikddtetését, szakmai iranyitas révén segiti 6ket, hogy tevékenységiikkel onellatokka valjanak;

10. tamogatja a hungaroldgiai kutatasok intézményesiilését, kutatokozpontok 1étrehozasat;

11. kapcsolatot teremt €s tart a roman szakminisztériumokkal, kérésre megszervezi a szakértdi hattérbazist
a parlamenti csoport tagjainak;

12. kapcsolatot teremt és tart a magyarorszagi szakminisztériumokkal;

13. tamogatja a kulturalis autonomia intézményrendszerének kiépitését; tanacskozasi joggal részt vesz a
Kulturalis Autonémia Tandcs iilésein;

14. koordindlja a teriileti miivelddési alelnokok tevékenységét az RMDSZ programjaba foglalt
célkitiizések megvaldsitasaért;

15. kérésre biztositja a hivatasos kultura érdekképviseletét, és eljar ennek érdekében;

16. 1étrehozza és koordinalja a Kulturalis Ordkségvédelmi Tanacsot, melynek feladata a kiilonbdzd
orokségvédelmi tevékenységek, kezdeményezések nyilvantartisa, 6sszehangolasa, tdimogatasa. Tamogatja
a Kulturalis Orokségvédelmi Tanacsot az erdélyi magyar kulturalis 6rokségvédelmi prioritaslista
létrehozasaban;

17. szorgalmazza a nemzetkozi egyiittmiikodéseket, testvérintézményi kapcsolatokat a Karpat-medencei
Miivelddési Intézetek halozatanak kiépitése révén;



18. egyiittmikddve a teriileti szervezetek kulturalis alelnokeivel létrehozza és koordinalja a ,,Fogadj
orokbe egy milemléket” programot;

19. szorgalmazza az Erdélyi Magyar Torténelmi Muzeum Iétrehozasat és ez altal az erdélyi magyar
kultara elérhetové tételét a kdvetkezd generaciok szamara;

20. palyazatokat irhat ki, és szakértok bevonasaval elbiralja azokat, koveti és ellendrzi a palyazatok
kivitelezésének mindségét, a hataridok betartasat.

IX. TARSADALOMSZERVEZESI FOOSZTALY

A tarsadalomszervezeési alelnok hataskore:

1. kapcsolatot tart és egylittmiikddik a civil és egyhazi szervezetekkel a kiilonb6zo tarsadalomszervezési
programok kidolgozasa, valamint gyakorlatba iiltetése érdekében;

. biztositja a kapcsolatot és az informacidaramlast a Fotitkarsag és a civil szervezetek kozott;

. 0sszeallitja, és folyamatosan frissiti az RMDSZ tarsult szervezeteivel kapcsolatos adatbazist;

. ellatja a Kulturalis Autonomia Tanacs titkarsagi feladatait;

. tanacskozasi joggal részt vesz a Kulturalis Autonomia Tanéacs tilésein;

. végrehajtja a Kulturalis Autondmia Tanacs ra vonatkozo hatarozatait, beszamol azokrol;

. kdzremiik6dik a kulturdlis autondmia intézményrendszerének kiépitésében;
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. kozremiikodik a romaniai magyar nemzeti kzosség alapvetd kérdéseirdl szol6 elvi allasfoglalasok
kidolgozasaban;

9. megszervezi az anyanyelv kdzéletben valo hasznalatdnak monitorizalasat;

10. figyelemmel koveti a népszamlalas megszervezesét, segiti az ezzel kapcsolatos feladatok elvégzését;
11. kdzremiikodik a szorvanykollégiumok, magyar hazak, tajhazak, emlékhazak, helytorténeti kiallitasok
halozatba szervezésében, a szakszemélyzet tovabbképzésének biztositasaban;

12. kézremiikodik a romaniai magyar gyiijtékonyvtar és képzomiivészeti kozgyiijtemény, valamint az e-
konyvtarak 1étrehozasaban;

13. kézremiikodik a kozoktatasi halozat fenntarthato strukturajanak kidolgozasaban, idében valo
el6revetitésében;

14. kdzremiikddik a magyar tannyelvii kdzoktatdsban valo részvételt célzo beiskolazasi kampany

megszervezésében.

X. PROGRAM ES IFJUSAGI FOOSZTALY

Az ifjusagi fotitkarhelyettes hatdskore:

Ifjusag temakorben
1. onkéntes stratégia (toborzas, képzés, foglalkoztatas) kidolgozasa, ennek életbe iiltetése és mitkodtetése;



2. adatbazisok épitése €s aktualizalasa. Nyilvantartja a hazai ifjusagi szervezeteket, szovetségeket;
miikddteti a szovetségi informacids haldzat keretében sajat informacios haldzatat, adatbankjat;

3. kiadvanyok megjelentetése;

4. a teriiletekkel valo hatékony egyiittmiikddés érdekében a teriileti szervezetek alkalmazottjainak,
munkatarsainak felkészitése operativ szerevezési tevékenységekre;

5. kapcsolatot tart fenn és egyiittmiikodik az ifjusagi szervezetekkel, didk- és hallgatoi
érdekképviseletekkel, szervezési és szakmai tdmogatast nyujt szdmukra;

6. egyiittmiikodik a Magyar Ifjusagi Ertekezlettel;

7. intézményes kapcsolatokat épit ki a hazai kormany (els6sorban az Ifjusagi Hatosag, a kormany
Kisebbségvédelmi Hivatala), valamint az Eurdpai Uni6 ifjusagtamogatd programjaival, kezdeményezé és

tajékoztatd tevékenységet folytat ezen eréforrasok értékesitését célzo palyazatok dsszeallitasa végett.

Sport témakorben

8. a Szovetség sportprogramjanak a megvaldsitasa;

9. megszervezi a hagyomanyos orszagos rendezvényeket;

10. biztositja a kapcsolattartast az illetékes szakmai forumok és a Szovetség kozott;

11. 1étrehozza és miikodteti az informécios halot a szakemberek és a kiilonb6z6 kormanyzati szervek, civil
szervezetek kozt, amely eldsegiti az erdélyi magyar sportélet fellenditését;

12. évente tanacskozasra hivja dssze a sporttal foglalkozo erdélyi magyar szakembereket;

13. intézményes kapcsolatok kiépitésére torekszik a hazai kormany (els6ésorban az Oktatasi Minisztérium
és az Orszagos Sport Hatdsag), valamint az Eurdpai Unid sportot tamogatd programjaival, kezdeményezo
és tajekoztato tevékenységet folytat ezen eréforrasok értékesitését célzo palyazatok megirasa végett;

14. sport tematikdju szakkdnyvek megjelentetése;

15. az egészséges életmddra és tomegsportokra valo buzditas, kiillonb6z6 tomeg-, szorakoztatd- és

tajékoztatd rendezvények szervezése altal.

Rendezvények témakorben

16. javaslatot tesz kiilonbozo rendezvények megszervezésére, €s megbizas esetén felel azok
megszervezéséért és lebonyolitdsaért;

17. részt vesz a Szovetség kozponti rendezvényeinek szervezésében, megbizatas esetén koordinalja
azokat;

18. bels6 rendezvénynaptart készit;

19. kampanyban végrehajtja szervezési szinten a kampanystab altal kidolgozott stratégiat;

20. segiti a teriileti szervezetek rendezvényszervezésre iranyulé munkajat.

XI. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK



1. A fotitkarhelyettesek, a gazdasagi igazgaté €s az irodavezetok felelnek a foosztalyuk, illetve hivataluk
leltaraban szerepl6 eszkozokért és targyakért, valamint azok rendeltetésszer(i hasznalataért a Fotitkarsag
erre vonatkozo6 gazdalkodasi szabalyzata értelmében.

2. A fétitkar javadalmazasa megegyezik egy parlamenti képviseld brutt6 javadalmazasaval.

3. A Fétitkarsag mandatuma négy év.

4. A Kongresszus utan a Fotitkarsag hivatalban marad az 0j Fotitkarsag kinevezéséig.

Jovahagyta a Szovetségi Képviselok Tanacsa
Marosvasarhely, 2011. janius 25.



